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Candiolo, 14/03/2018

Prot. 2232/B1-10

Al sito web dell'Istituto

Agli atti
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 275/99 recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO che I'art. 40 del D.I. N° 44 DEL 01/02/2001 consente la stipulazione di contratti con esperti, per particolari attivita
ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche e ordinamentali, per I'ampliamento dell’offerta formativa;

VISTO I'ar. 36 comma 2 lettera a) del D.Lgs. n.50/2016 che prevede I'affidamento diretto per importi inferiori 40.000,00
euro;

VISTO il "LABORATORIO D’'ARTE” previsto nel P.T.O.F. 2016/2019 e nel Piano di Miglioramento delISTITUTO
COMPRENSIVO DI CANDIOLO;

VERIFICATA la necessita di prestazioni professionali specialistiche qualificate per I'attuazione del progetto,

RITENUTO opportuno eseguire un’ indagine di mercato a scopo puramente esplorativo nel rispetto dei principi di trasparenza,
efficacia, economicita, imparzialita, adeguata pubblicita, rotazione, non discriminazione, parita di trattamento;

VISTA la Determina prot.n°® 2190/B1-10 del 13/03/2018 che stabilisce I'avvio della procedura di affidamento in economia-

affidamento diretto mediante la valutazione comparativa delle offerte presenta dagli operatori a seguito di
manifestazione di interesse;

INDICE

AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO PER INDAGINE DI MERCATO PER L'INDIVIDUAZONE DI ESPERTI PER L’ATTUAZIONE
DEL "LABORATORIO D’ARTE”

Si precisa che la presente indagine di mercato non € impegnativa per I'Istituto e viene avviata a scopo esclusivamente esplorativo nel
rispetto dei principi di trasparenza, efficacia, economicita, imparzialita, adeguata pubblicita, rotazione, non discriminazione, parita di
trattamento, e pertanto non vincola in alcun modo I'Istituto con gli Operatori Economici che presenteranno l'offerta, non trattandosi di
avviso di gara o procedura di gara. Precisa altresi che la presente indagine non costituisce proposta contrattuale, riservandosi in ogni
caso ed in qualsiasi momento, il diritto di sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, la presente indagine esplorativa o di
non dar seguito ad alcuna procedura di scelta del contraente, senza che cid possa costituire diritto o pretesa a qualsivoglia risarcimento,
indennizzo o rimborso dei costi o delle spese eventualmente sostenute degli operatori economici per aver fornito informazioni richieste
dalla presente indagine.

DESCRIZIONE DEL LABORATORIO

1l laboratorio & rivolto agli allievi delle classi 1° - 3°A/B-4°A/B-5°A/B della Scuola Primaria di Piobesi Torinese.
Dovra prevedere 1 incontri di 2 ore per ciascuna classe per un totale complessivo di 14 ore in un periodo da concordare con gli
insegnanti.

Le attivita saranno svolte con I'assistenza del personale docente in servizio presso l'istituzione scolastica.

OBIETTIVI:

Avvicinarsi ad alcune opere pittoriche;

Scoprire nell’arte la geometria naturalistica,

Scoprire informazioni sull'uomo antico e sulle antiche civilta in modo artistico.

COMPENSO

II compenso forfetario al lordo di tutte le imposte e le trattenute di legge a carico dell’'esperto/associazione non potra essere superiore a

€ 935,00 (novecentotrentacinque/00) onnicomprensivo.

1l costo complessivo del progetto dovra essere al lordo totale di qualsiasi onere a carico dellIstituto.

Non & previsto il rimborso spese all'esperto.

Il compenso spettante sara erogato entro 30 giorni dalla presentazione della seguente documentazione:

* relazione finale sull‘attivita svolta e sugli obiettivi raggiunti;

e dichiarazione di aver assolto all'incarico assegnato con dettagliata rendicontazione delle ore effettuate, convalidate dal docente
referente del progetto;

o rilascio fattura elettronica;

¢ DURC se dovuto.



REQUISITI MINIMI RICHIESTI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Per I'ammissione alla selezione per il conferimento dell'incarico gli aspiranti devono essere in
pOossesso:
a) dei seguenti requisiti generaly
e  essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
e godere dei diritti civili e politici;
e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
. non essere sottoposto a procedimenti penali;
e non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione;
b) dei seguenti requisiti specifici:
e  essere in possesso di titolo di studio adeguato, con comprovata specializzazione ed esperienza nel settore;
e  esperienze pregresse maturate in ambito scolastico.
Le Associazioni dovranno espressamente indicare nella domanda il nominativo dell'esperto che prestera il servizio per conto
dell'Associazione in caso di aggiudicazione, la dichiarazione dei requisiti di ammissione dovra essere riferita al nominativo dell'esperto
designato.

La mancanza anche di uno solo dei requisiti sopra espressi comportera I'esclusione del candidato dalla selezione.
L'incarico sara conferito, in presenza dei requisiti richiesti, anche in presenza di una sola domanda pervenuta.

CRITERI ADOTTATI PER LA SELEZIONE

La scuola affidera I'incarico al soggetto che avra presentato I'offerta piu bassa.

A parita di costi I'esperienza pregressa maturata con le scuole costituira elemento di precedenza.

Non saranno valutate domande incomplete, sprovviste della firma, pervenute oltre la data stabilita o precedentemente
all'invio/pubblicazione della presente indagine.

TIPOLOGIA DI RAPPORTO E CONTRATTO

L'eventuale affidamento dellacquisto sara subordinato alla verifica dei requisiti minimi richiesti.

Ai sensi dell'art.32, comma 14, del D.lgs. n.50/2016, la stipula del contratto avverra mediante corrispondenza secondo l'uso del
commercio consistente in un apposito scambio di lettere anche tramite Posta Elettronica Certificata (PEC).

L'incarico non costituisce instaurazione di rapporto di lavoro subordinato. Trattasi di un rapporto di lavoro autonomo, il cui compenso
sara liquidato secondo la situazione fiscale e contributiva soggettiva della persona individuata.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Per manifestare il proprio interesse, I'aspirante dovra produrre entro e non oltre le ore 17:00 del 26/03/2018, domanda in carta
semplice, allegata al presente avviso, indirizzata al Dirigente Scolastico del'ISTITUTO COMPRENSIVO DI CANDIOLO - Piazzale della
Resistenza, snc — 10060 CANDIOLO (TO)

La domanda e gli allegati possono altresi essere spediti agli indirizzi di posta elettronica istituzionale:

E-mail: toic83400e@istruzione.it

Posta certificata toic83400e@pec.istruzione.it

L'aspirante, insieme alla domanda, debitamente sottoscritta, dovra produrre:

- un curriculum vitae formato europeo;

- sintesi della proposta progettuale con l'indicazione dell’offerta economica;

- dichiarazione ai sensi del DPR 445/200 (modello allegato)

- l'autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita al D.Lgs n.196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali)
che si allega alla presente;

- patto d'integrita (allegato)

Non verranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine di scadenza sopra indicato (non fa fede il timbro postale) o
prive di sottoscrizione o degli allegati suddetti.

PERFEZIONAMENTO INCARICO / STIPULA CONTRATTO

1l candidato, individuato ai sensi del presente avviso, sara invitato a presentarsi presso l'ufficio della segreteria dell'Istituto per il
perfezionamento dell'incarico e la stipula del contratto individuale.

I compensi verranno corrisposti al termine della prestazione svolta, su presentazione della relazione finale comprovante l'avvenuta
attivita.

TRATTAMENTO DATI
I dati forniti verranno trattati esclusivamente per fini amministrativi e contabili, secondo le finalita modalita indicate nell'informativa
allegata al presente awviso, in conformita al D.lgs. 196/03 (Codice Privacy).

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell'art. 31 comma 1 del D.Lgs 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene nominato Responsabile del
Procedimento il Dirigente scolastico Prof.ssa CLAUDIA TORTA.

Il presente Awviso, ai sensi dell’art.29 del D.Lgs. n.50/2016, viene pubblicato sul sito internet dell'Istituto nella sezione “Amministrazione
trasparente”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa CLAUDIA TORTA



ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
Al Dirigente Scolastico

Dell'Istituto Comprensivo Di Candiolo

Il/la sottoscritto/a nato/a a

il e residente a

in via n. cap. prov.

codice fiscale tel e-mail

oppure

Il/la sottoscritt_ nato/a a il

codice fiscale nella qualita di Legale Rappresentante della

con sede legale in cap. Via

partita IVA tel e-mail
CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione per svolgere attivita, in qualita di esperto esterno, del Laboratorio

“LABORATORIO D'ARTE” (awviso prot. n°.........cccceeeuus del oo ).

A tal fine allega:

curriculum vitae in formato europeo

sintesi della proposta progettuale con l'indicazione dell’offerta economica;
fotocopia documento di identita

dichiarazione sostitutiva di certificazione

dichiarazione al trattamento dei dati, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003

patto d'integrita

dichiarazione delle esperienze specifiche svolte inerenti il progetto in oggetto

Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario definito dal referente di progetto.

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere a perfetta conoscenza di tutti i termini dell'avviso che accetta senza riserve.

(data)

(firma)



AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELLISITUTO COMPRENSIVO DI CANDIOLO

DICHIARAZIONE
(art. 46 DPR 445/2000)

Il/la sottoscritto/a nato/a a i/
residente a in via n.
tel. cell. e-mail

codice fiscale/P. IVA in qualita di:

O esterno/a all'amministrazione in quanto (specificare) :
- dipendente di altra pubblica amministrazione presso
- lavoratore autonomo con partita IVA n°®
- altro (specificare)
O legale rappresentante di (associazione, ente, societa, ecc...) con intestazione

indirizzo p. IVAn.

CONSAPEVOLE

1. che ai sensi dell'art. 76 DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e I'uso di atti falsi, sono puniti ai sensi
del Codice Penale e delle leggi in materia.

2. che ai sensi dell' art. 75 DPR n. 445/2000, se a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione,
il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera

DICHIARA

O di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della Comunita Europea;

O di godere dei diritti civili e politici;

O di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi scritti nel casellario giudiziale;

[ di essere a conoscenza di non essere sottoposto a provvedimenti penali;

O non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione

o di essere in possesso del seguente titolo di studio (diploma/Laurea) pertinente al progetto:

— laurea specifica

- rilasciato da di

di aver frequentato i sequenti corsi di perfezionamento specifici

(Indicare Ente — anno — durata in ore)

di aver maturato le seguenti esperienze in ambito scolastico

Data
FIRMA



INFORMATIVA AI SENSI DELL'ART. 13 DEL D. LGS. N. 196/03 PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E CONSENSO AL
TRATTAMENTO

I decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 prevede il diritto alla protezione dei dati personali riguardanti chiunque. In ottemperanza a quanto previsto
dalla citata normativa, la sottoscritta Fulvia Salmaso, Dirigente Scolastica dell'Istituto che tratta i Suoi dati personali, in qualita di "titolare del trattamento",
informa, ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. n. 196/03, che tale trattamento sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della Sua
riservatezza e dei Suoi diritti.

In particolare, per i trattamenti dei "dati sensibili" (che, ai sensi dell'art. 4, comma 1, lettera d) del D.Lgs. n. 196/03, sono i dati idonei a rivelare I'origine
razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a
carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale), I'art. 26 del D. Lgs. n.
196/03, prevede che essi possono essere oggetto di trattamento solo con il consenso scritto dell'interessato e previa autorizzazione del Garante per la
protezione dei dati personali. Pertanto Le forniamo le seguenti informazioni sul trattamento dei Suoi dati personali che intendiamo effettuare, con
particolare riguardo ai dati "sensibili":

a) il trattamento dei Suoi dati comuni, sensibili e giudiziari, € finalizzato alla corretta e completa esecuzione dell'incarico professionale conferito, sia in
ambito giudiziale che in ambito stragiudiziale;

b) il conferimento dei Suoi dati & strettamente necessario per lo svolgimento dell'incarico ricevuto;

¢) l'eventuale rifiuto da parte dell'interessato di conferire dati personali comporta I'impossibilita di svolgere le funzioni dell'Istituto;

d) il trattamento consiste nelle operazioni o complesso di operazioni di cui all'art. 4, comma 1, lett. a del D.Lgs. 196/03: "la raccolta, la registrazione,
I'organizzazione, la conservazione, la consultazione, I'elaborazione, la modificazione, la selezione, I'estrazione, il raffronto, I'utilizzo, I'interconnessione, il
blocco, la comunicazione, la cancellazione e la distruzione di dati, anche se non registrati in una banca di dati";

e) il trattamento sara effettuato ad opera di soggetti appositamente incaricati, che si avvarranno di strumenti elettronici e non elettronici, configurati in
modo da garantire la riservatezza e la tutela dei Suoi dati e nel rispetto, in ogni caso, del segreto professionale;

f) i Suoi dati verranno a conoscenza degli incaricati del trattamento;

g) i Suoi dati potranno essere comunicati, per le finalita di cui sopra, a collaboratori esterni, i soggetti operanti nel settore giudiziario, alle controparti e
relativi difensori, ed in genere a terzi oggetti cui disposizioni di legge attribuiscono facolta di accesso ovvero ai quali la comunicazione & necessaria per
l'esercizio delle attivita proprie della professione forense;

h) i Suoi dati personali non saranno oggetto di diffusione;

i) i Suoi dati potranno essere trasferiti verso Paesi dell'unione Europea e verso Paesi terzi rispetto all'Unione Europea nell'ambito delle finalita di cui sopra;

j) Titolare del trattamento € il Dirigente Scolastico CLAUDIA TORTA;

k) Responsabile del trattamento dei Suoi dati personali ¢ il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi Sig.ra Immacolata GRISPINO domiciliata, per le
disposizioni di cui al D. Lgs. n. 196/03, presso la sede del nostro Istituto;

1) Incaricato del trattamento dei dati & il personale addetto all'Ufficio di Segreteria;

m) Lei potra far valere i Suoi diritti, cosi come disciplinati dall'art.7 del D. Lgs. n. 196/03, rivolgendosi al titolare del trattamento.

1 diritti e le facolta che Lei potra esercitare in merito al trattamento dei Suoi dati sono quelli previsti nell’art. 7 del D.Lgs. 196/03.

In fede

1l titolare del trattamento CLAUDIA TORTA

Consenso dell'interessato al trattamento di propri dati comuni e sensibili

Il/La sottoscritto/a, acquisite le informazioni di cui all'art. 13 del D. Lgs. n. 196/03, acconsente al trattamento dei propri dati personali, dichiarando di avere
avuto, in particolare, conoscenza che alcuni dei dati medesimi rientrano nel novero dei "dati sensibili" di cui all'art. 4, comma 1, lettera d), del decreto
citato, vale a dire i dati "idonei a rivelare l'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, I'adesione a
partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute
e la vita sessuale".

Attesta il proprio libero consenso affinché il titolare, il Dirigente Scolastico pro-tempore, proceda ai trattamenti dei propri dati personali comuni e sensibili,
secondo le modalita e finalita risultanti dalla presente scheda informativa.

Dichiara inoltre di avere preso visione dell'articolo 7 del D. Lgs. n. 196/03, contente i diritti dell'interessato.
In fede.

Data Firma leggibile



PATTO DI INTEGRITA’

Relativo all" AVWWISO PUBBLICO ESPLORATIVO PER INDAGINE DI MERCATO PER LINDIVIDUAZONE DI ESPERTI PER LATTUAZIONE
DEL "LABORATORIO D’ARTE”

tra

L'ISTITUTO COMPRENSIVO DI CANDIOLO

e
18 DIEEA .o (di seguito denominata Ditta),
sede legale in .......coeeveeiieeieennn, S VI e n....
codice fiscale/P.IVA ... , rappresentata da ........c.cooeeieiinniennins
........................................ N QUANEA di o

1l presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all'offerta da ciascun
partecipante all’ indagine di Mercato in oggetto. La mancata consegna del presente documento debitamente
sottoscritto comportera l'esclusione automatica dalla gara.

VISTO

- La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorita Nazionale AntiCorruzione e per la valutazione e la trasparenza delle
amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013, contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2016 -2018 per le istituzioni scolastiche della Regione Piemonte, adottato
con decreto ministeriale n. 542 del 30/6/2016

- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale & stato emanato il “Regolamento recante il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici”,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE
Articolo 1

1l presente Patto d'integrita stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della partecipazione all’ indagine di Mercato in
oggetto, si impegna:

e a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, a non offrire, accettare o richiedere
somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che indirettamente tramite
intermediari, al fine dell'assegnazione del contratto e/o al fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione;

e a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di svolgimento della
gara e/o durante I'esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni
relative alla gara in oggetto;

e ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri concorrenti e che
non si & accordata e non si accordera con altri partecipanti alla gara;

e ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrita e degli obblighi in esso
contenuti;

e a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti nell’esercizio dei compiti loro
assegnati;

e a denunciare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta a conoscenza per quanto
attiene I'attivita di cui all'oggetto dell'indagine in causa.

Articolo 2

La ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il presente Patto di integrita,
comungue accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti sanzioni:
e  esclusione del concorrente dall'indagine di mercato;
escussione della cauzione di validita dell’'offerta;
risoluzione del contratto;
escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto;
esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni.

Articolo 3

1l contenuto del Patto di integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del contratto. I
presente Patto dovra essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.

Articolo 4
Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale rappresentante della ditta
partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere
presentato unitamente all'offerta. La mancata consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comportera I'esclusione dalla gara.



Articolo 5
Ogni controversia relativa all'interpretazione ed esecuzione del Patto d'integrita fra la stazione appaltante ed i concorrenti e tra gli stessi

concorrenti sara risolta dall’Autorita Giudiziaria competente.

Luogoedata ........cceevennne
Per la ditta:

(il legale rappresentante)

(firma leggibile)
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