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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL REPERIMENTO DI UN 

ESPERTO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SPORTELLO PEDAGOGICO A.S. 

202/2022 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il D.Lgs n. 165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione della pubblica 

amministrazione e sulla possibilità di conferire incarichi per esigenze cui può far fronte 

con personale in servizio;  

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche;  

VISTO  che l’art. 43 del decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche) consente all’istituzione scolastica la stipula di contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 

garantire l’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici 

programmi di ricerca e sperimentazione;  

VISTA  la circolare n. 2 dell’11.03.2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica 

(disposizioni in tema di collaborazioni esterne)  

VISTO  il D.Lgs. 18 Aprile 2016, N. 50 e ss.mm.ii.  

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del P. A. per l’Esercizio 

Finanziario 2021;  

RILEVATA  la necessita di supportare il personale nello stress dovuto alla gestione della situazione 

di emergenza venutasi a creare a seguito della pandemia Covid 19;  

RITENUTO  necessario individuare professionalità idonee a svolger l’incarico relativo al servizio; 

VISTO  l’art 31, comma 1, del D.L. 41/2021 e l’art 31, comma 6, del D.L. 41/2021; 

EMANA 

Il presente Avviso, rivolto a personale docente, Associazioni ed Esperti esterni all’Amministrazione 

Scolastica per la selezione e il conferimento di incarichi di prestazioni professionali specialistiche per 

l’attuazione di uno sportello pedagogico 

ART 1- Destinatari del progetto 

Genitori e Docenti dell’IC Candiolo 
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ART 2- Finalità e mansioni  

Lo Sportello pedagogico ha lo scopo di: 

• offrire uno spazio di accoglienza e di ascolto per insegnanti e genitori;  

• Fornire agli insegnanti e ai genitori strumenti adeguati per intervenire in situazioni problematiche 

e di disagio in ambito emotivo - relazionale e relativamente agli aspetti cognitivi e di 

apprendimento;  

• Offrire consulenza per la pianificazione di progetti ed attività nelle classi, garantendo un supporto 

al gruppo classe rispetto alle dinamiche comunicative e relazionali nella gestione dei gruppi;  

• Svolgere un ruolo di mediazione tra scuola e famiglia, nonché, nel caso di problematiche che 

necessitino di interventi specialistici, di indirizzo verso i servizi del territorio e quindi di 

collaborazione con gli stessi servizi. 

ART 3- Modalità di svolgimento  

L’incarico prevede un’attività di sportello presso una o più sedi dell’istituto comprensivo di Candiolo 

per un massimo di 40 ore da espletare nel periodo Ottobre 2021-Maggio 2022.  

ART 4- Soggetti ammessi alla selezione 

Sono ammessi a partecipare alla selezione i docenti di altre Istituzioni scolastiche, liberi professionisti 

e associazioni professionali che abbiano al loro interno figure professionali con le caratteristiche 

previste dagli articoli 5 e 6 del presente bando. Gli aspiranti della Pubblica Amministrazione 

dovranno essere autorizzati dall’Ente di appartenenza e la stipula del contratto sarà subordinata al 

rilascio di detta autorizzazione. 

ART. 5 –Personale impiegato nel servizio  

L’esperto dovrà assicurare, salvo i casi di forza maggiore, la stabilità e continuità del servizio. Nel 

caso di associazione professionale, all’offerta deve essere allegato il curriculum del personale 

proposto per l’espletamento del servizio. L’esperto deve possedere adeguata formazione ed 

esperienza coerenti con le finalità del servizio stesso, ed in particolare dovrà possedere i seguenti 

requisiti: titolo di studio richiesto obbligatoriamente per poter svolgere la mansione  

• Laurea in pedagogia o affine  

• non avere condanne penali, né procedimenti penali in corso;  

• non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni;  

• essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale. 

ART. 7 - COMPENSO  

Il compenso lordo massimo omnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese per 40 ore (minime 

di intervento) è di euro 1.600,00. Gli importi sono da intendersi comprensivi di tutte le ritenute 

previdenziali, assistenziali e fiscali IVA nonché ogni altro onere presente e futuro e di ogni altra 

ritenuta a carico del prestatore d’opera comprese le spese di trasporto per gli spostamenti. 

ART.8 - MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E TERMINI DI SCADENZA  

Il concorrente dovrà presentare un’offerta tramite mail a TOIC83400E@ISTRUZIONE.IT o tramite 

PEC a TOIC83400E@PEC.ISTRUZIONE.IT  redatta in carta semplice entro il giorno 11 OTTOBRE  

2021 contenente:  

• il curriculum vitae, il formato europeo, del personale che interverrà nella gestione operativa del 

servizio  

• l’allegato A (domanda di partecipazione);  
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• l’allegato B autocertificazione ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 445/2000 (dichiarazione carichi 

pendenti);  

• Documento d’identità personale in corso di validità 

• Documento unico di regolarità contributiva 

 

ART. 9 – CRITERI E METODI PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

La valutazione delle proposte sarà effettuata da un’apposita commissione presieduta dal dirigente 

Scolastico. Le offerte saranno valutate come indicato nella seguente tabella: si rammenta che la falsa 

dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n.445/2000.  

 

 TITOLO VALUTABILE PUNTEGGIO  

1 LAUREA IN PEDAGOGIA O EQUIPOLLENTE (TITOLO 

DI ACCESSO) 

110 E LODE: PUNTI 

12 

108-110: PUNTI 10 

101-107: PUNTI 8 

FINO  A 100: PUNTI 

6 

2 FORMAZIONE SPECIFICA NEL SETTORE (MASTER-

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE) 

3 PUNTI PER OGNI 

TITOLO PER UN 

MAX DI 15 PUNTI 

3 CONDUZIONE DI SPORTELLI PEDAGOGICI NELLE 

SCUOLE 

3 PUNTI PER OGNI 

ANNO 

SCOLASTICO PER 

UN MAX DI 15 

PUNTI 

4 CONDUZIONE DI LABORATORI NELLE SCUOLE SU 

BULLISMO/GESTIONE DEL CONFLITTO 

3 PUNTI PER 

LABORATORIO 

PER UN MAX DI 12 

PUNTI 

5 PUBBLICAZIONE ARTICOLI SU RIVISTE 

SPECIALIZZATE  

PUNTI 2 PER OGNI 

PUBBLICAZIONE 

PER UN MAX DI 8 

PUNTI 

 PUNTEGGIO TOTALE MASSIMO 62 

      

 ART 10- CRITERI DI ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO  

La selezione delle candidature sarà effettuata con il seguente ordine di priorità:  

• Collaborazione plurima di personale docente in servizio c/o altre Istituzioni Scolastiche;  

• In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio presso altre 

Istituzioni Scolastiche si procederà alla selezione di candidature esterne al comparto scuola, 

associazioni, liberi professionisti altro purché in possesso dei requisiti previsti dal presente avviso 

pubblico e coerenti col profilo professionale richiesto. A parità di punteggio prevarrà il candidato 

con maggiore esperienza in ambito scolastico. In caso di ulteriore parità preverrà il candidato più 

giovane.  

ART. 11 – MODALITA’ DI PAGAMENTO  

L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sarà erogato entro 30 giorni 

dal termine della prestazione previa presentazione della relazione finale sull’attività svolta e sugli 

obiettivi raggiunti; 

 

 



 

• dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con la calendarizzazione delle ore prestate; 

• Fattura elettronica o nota di addebito in regola col bollo (secondo i regimi fiscali dei singoli 

interessati) intestate a questo Istituto Scolastico. Gli esperti titolari di partita IVA al fine del 

pagamento dovranno emettere fattura elettronica intestata a questa scuola secondo il D. M. n. 55 

del 3 aprile 2013, emanato ai sensi della L. 244/2007, art.1, commi da 209 a 214 ed entrato in 

vigore il 6 giugno 2013. 

 

ART. 12 – AVVERTENZE  

La scuola si riserva, in caso di aggiudicazione, di verificare i requisiti dichiarati, mediante 

l’acquisizione d’ufficio dei certificati attestanti il possesso di stati, fatti e qualità dei soggetti 

dichiaranti; Si procederà all’aggiudicazione della selezione anche in presenza di una sola offerta 

valida;  La scuola si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di non procedere 

all’aggiudicazione nel caso in cui non ritenga meritevole di approvazione, sotto il profilo tecnico, 

nessuna delle offerte presentate;  

ART.13 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, è 

stato nominato Responsabile del Procedimento il DS Prof. Luca Gambellini 

 

ART.14 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

Tutti i dati di cui l’Istituto entrerà in possesso, saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 

del D.Lgs 101/2018 per le sole finalità indicate nel presente avviso. La presentazione della domanda 

implica il consenso al trattamento dei dati personali, a cura del personale assegnato all’Ufficio 

preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della 

procedura di selezione. L’interessato gode dei diritti di cui alle leggi citate, tra i quali il diritto 

d’accesso ai dati che lo riguardano e quello di rettificare i dati erronei incompleti o raccolti in termini 

non conformi a legge 

 

Candiolo, 27 settembre 2021 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Luca Gambellini 

Firmato in digitale 
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